Fler VFU-platser |

sjukskoterskeutbildningen
(Dir. 2022:101)

Hans Wiklund, nationell samordnare



Nationella samordnaren ska bl.a.

* initiera och genomfdra samordnande insatser for att fler VFU-platser och
darmed fler utbildningsplatser ska finnas tillgangliga i sjukskoterske-
utbildningen,

e stodja aktorerna i arbetet med att utveckla modeller for, och organisering
av, VFU sa att det blir mojligt for fler vardgivare och verksamheter att ta
emot studenter samt sprida goda exempel,

* analysera den nuvarande ordningen for samarbete om VFU-platser for att
avgora om denna bor forandras och, i sa fall, lamna forslag pa forandringar,
och

* |amna forslag pa forfattningsforslag.

Uppdraget ska redovisas senast den 15 december 2023.



Utredningens organisation

e Sarskild utredare, tillika nationell samordnare
Hans Wiklund, universitetsdirektor vid Umea universitet

* Utredningssekretariat
lda Asplund, utredningssekreterare
Jonas Tornqvist, utredningssekreterare (deltid)

* Universitetskanslersambetet ska bista utredningen
lvana Colic, utredare



Referensgrupp och expertgrupp

Referensgrupp

3 larosaten med sjukskdterskeutbildning, 3 Sveriges kommuner och
regioner (varav en region och en kommun), Vardforetagarna, Nationella
vardkompetensradet (Socialstyrelsen), Vardforbundet, Svensk
sjukskoterskeforening, Sveriges Forenade Studentkarer (SFS),
Vardfoérbundet Student.

Expertgrupp
Utbildningsdepartementet, Socialdepartementet



Referensgrupp

e Hampus Bockholt, student Orebro, Sveriges férenade studentkarer (SFS)

e Lotta Gemzell, utredare, Avdelningen for arbetsgivarpolitik, SKR

* Lea Blomberg, Enhetschef utbildning och ldarande, Region Skane

e David Lidin, MAS, Stockholms stad

* Mariette Bengtsson, docent och studierektor, Malmo universitet

* Lena Martensson, professor och prorektor, Hogskolan i Skovde

 Kristina Lejon, professor och prodekan Medicinska fakulteten, Umea universitet

e Qili Dahl, ordférande, Svensk sjukskoterskeforening (utbildningschef KS)

* Pernilla Karlsson, yrkeshandlaggare, Vardforbundet

 Marlene Juhl, ordférande, Vardforbundet student

* Kristina Holmquist, Vardforetagarna (bitradande verksamhetschef Capio Vardcentral)
* Roger Klinth, Nationella vardkompetensradet (rektor Marie Cederschiold hogskola)



Pa kort sikt...

* genomfora samordnande insatser for fler VFU-platser och darmed
fler utbildningsplatser pa sjukskoterskeutbildningen,

 stodja aktorerna i arbetet med att utveckla modeller for, och
organisering av, VFU sa att det blir mojligt for fler vardgivare och
verksamheter att ta emot studenter,

e folja larosatens och halso- och sjukvardshuvudmans ataganden och
redovisa en uppskattning av hur antalet VFU-platser och
utbildningsplatser i sjukskoterskeutbildningen utvecklas.



Pa langre sikt...

* redovisa hinder for att fler VFU-platser ska kunna erbjudas som
aktérerna inte kan hantera sjalva och lamna forslag hur dessa kan
|Osas,

* analysera nuvarande ordning for samarbete om VFU-platser for att
avgora om den bor forandras och, i sa fall, lamna sadana forslag,

e sarskilt analysera mojligheterna att stilla krav pa privata vardgivares
medverkan i utbildning,

* kartlagga for- och nackdelar med Avtal om vardvetenskaplig
utbildning, larande och forskning (VULF) och bedéma om ett sadant
avtal kan bidra till att fler utbildningsplatser erbjuds, och

* [amna nodvandiga forfattningsforslag.



Dialoger (samordnande insatser)

Lopande dialoger med olika VFU-aktorer
 Hittills ett 30-tal moten genomforda

Regionala dialoger

* Regionala vardkompetensradet Sydostra den 22 februari

* Regionala vardkompetensradet Norra den 23 februari

* Regionala vardkompetensradet Stockholm-Gotland den 23 februari
e Regionala vardkomptensradet So6dra den 3 mars

* Regionala vardkompetensradet Mellansverige den 22 mars

* Regionala vardkompetensradet Vastra den 29 mars



Stddja aktorerna i utveckling av VFU-modeller

* Dialoger

 Sammanstallning av goda exempel



Redovisa uppskattning av platser

* Enkat till samtliga larosaten
* Universitetskanslersambetet bistar utredningen



Analysera nuvarande VFU-modell

* Redovisa hinder for att fler VFU-platser ska kunna erbjudas som
aktorerna inte kan hantera sjalva och lamna forslag pa hur dessa kan
|0sas.

* Analysera den nuvarande ordningen fér samarbete om VFU-platser
for att avgdora om den bor forandras och, i sa fall, lamna forslag pa
forandringar.

e Sarskilt analysera mojligheten att stalla krav pa privata vardgivares
medverkan i utbildning.



Analysera nuvarande VFU-modell

 Staten dvertar huvudmannaskap for vardhogskoleutbildningarna 2002.

e Samarbete kring VFU inte reglerat i lagstiftning, istallet avtal mellan
parterna.

* "Den kliniska praktiken bor regleras i avtal mellan respektive hogskola och
landsting.”

e VFU-avtalen varierar i form och innehall, men vanligtvis reglerar de
ekonomisk ersattning till vardgivare, rutiner for bestallning och fordelning
av VFU-platser samt krav pa funktioner, sasom kontaktpersoner,
samordnare, handledare.

* Privata vardgivares medverkan i VFU (skattefinansierad vard) styrs primart
genom krav enligt LOV och LOU.

* Det finns en tydlig potential att 6ka kommuners och privata vardgivares
medverkan i VFU.



Hinder (VFU-specifika)

* Brist pa nationell styrning (regler, avtal, definitioner)
* Brist pa samordning mellan larosaten, regioner och kommuner

* Brist pa handledare med ratt kompetens (personer, forutsattningar,
utbildning, kompetenskrav)

* Brist pa larare med ratt kompetens (forskning, forenad anstallning)
* Brist pa andamalsenligt planeringsstod (nationellt IT-st6d)

* Brist pa finansiering (samordning och utveckling, ersattning till
vardgivare, ersattning till studenter for resor, boende, etc.)

* Brist pa anpassning och harmonisering av utbildningen till vardens
forutsattningar och utveckling (examensmal, nara vard, tid, etc.)



VULF-avtal

 Kartlagga for- och nackdelar med ett sa kallat VULF-avtal och beddéma
om ett sadant avtal kan bidra till att fler utbildningsplatser erbjuds.

 Vardvetenskapligt avtal om utbildning, larande och forskning
* Forslag (SOU 2018:77) Framtidens specialistsjukskoterska
» Motsvarighet till ALF/TUA for lakare/tandlakare

* Samtliga berorda larosaten och SUHF tillstyrkte forslaget, men ansag
att det kravdes ytterligare utredning.
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